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Novadpeétniecibas kolekcija —
ikvienas bibliotekas unikalaka dala

Bibliotekari - sava novada kolektivas atminas,

unikalitates un savdabibas koda glabataji.
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Latvijas biblioteku novadpeéetniecibas darba

vadlinijas

» Vadlinijas izstradatas LNB BAC

» Konsultante un redaktore - LNB Letonikas un
Baltijas centra vadosa pétniece Jana Dreimane

» Vadliniju izdevuma redkolégija:

— LU Socialo zinatnu fakultates Informacijas un
bibliotéku studiju nodalas vaditaja Daina Pakalna

— RCB Biblioteku dienesta galvena eksperte
bibliotéeku joma Inta Sallinene

— “Tieto Latvia” tirdzniecibas vaditaja Baiba Muze

Paldies ikvienam, kurs iesaistijas vadliniju izstradeé!

LNB
Bibliotéku attistibas centrs

Latvijas biblioteku novadpétniecibas
darba vadlinijas

Riga, 2017



Latvijas bibliotekas: attistiba
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Galvenie vadliniju merki:

e pilnveidot Latvijas biblioteku novadpétniecibas darbu;

e sekmét izpratni par nozimigakajiem novadpétniecibas
darba aspektiem;

e jeviest vienotus darbibas principus.



Vadlinijas:
e Uzsvérta bibliotékas nozimiga loma novadpétnieciba;

v' Novadpétnieciba - prioritars bibliotékas darba virziens!

e Apskatita biblioteku novadpétniecibas darba
planosSana, saturs un nozimigakie virzieni;

* lezimétas nakotnes perspektivas - bibliotéku
sadarbiba novadpétnieciba valstiska [imeni, vienota
nacionala novadpétniecibas krajuma izveide.



Vadliniju izstrades darbs:
izmantotie informacijas avoti

Local studies libraries : Library Association guidelines for local studies provision in
public libraries / Library Association Local Studies Group . 2nd ed. London : Library
Association, 2002.

2. Sallinene, Inta. Biblioteku novadpétniecibas darba galvenie virzieni un metodika
: ieteikumi Rigas centralajai bibliotékai. No: Rigas Centralas bibliotékas
Gadagramata 2009. Riga : Rigas Centrala bibliotéka, 2009.

“RUSA Guidelines for Establishing Local History Collections”. 2012.

Queensland Public Library Standards and Guidelines. Local Studies Standard June
2010.

Clarence Regional Library Service Local Studies Review and Strategy. 2011.

Beyond a Quality Service: Strengthening the Social Fabric — Standards and
Guidelines for Australian Public Libraries /was commissioned by the Australian
Library and Information Association (ALIA) 2011 —2012.

Saldus un Brocénu novadu novadpétniecibas koncepcija.
u.c.



Vadliniju izstrades darbs:
diskusijas

* Pirma - 2016. gada junija:
http://www.biblioteka.lv/Libraries/latvijas-nacionala-
biblioteka/News/Articleltem.aspx?article=39703&typ
e=0

e Otra—2017. gada aprilr:
http://www.biblioteka.lv/sector/News/Articleltem.as
px?article=41762&type=0
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1. diskusija:

* Novadpétniecibas terminologija.

* Novadpétniecibas darba prioritarie virzieni bibliotekas ierobezotu resursu
apstaklos.

* Par un pret novada pétniecibu bibliotekas.

* Novadpétniecibas darbs novadu robezu izmainu gadijuma.
* Sadarbiba novadpétniecibas darba joma.

* Lietiskie materiali bibliotéku novadpétniecibas kolekcijas.

* Lietotaju iesaistiSana novadpétniecibas kolekciju veidosana;
* Novadpétniecibas krajumu un kolekciju popularizésana.

* Novadpétniecibas resursu digitalizacija: nepiecieSamiba, iespéjas,
problémas.



2. diskusija:

* Kas ir novadnieks: atlases kritériji.

e Vai bibliotéekas novadpétniecibas krajuma ieklaut tikai ‘vertigus’
izdevumus? Kas ir vertigs? Ka izvairities no subjektivisma?

* Pieejamibas politika. Vai ideologiski tendenciozi, sagroziti, kltdaini,
personu diskreditéjoSi u.tml. materiali izvietojami brivpieejas krajuma?

 Novada kulturu daudzveidibas atspogulojums novadpétnieciba.

* Novadpétniecibas darba pamatuzdevumi un papildu virzieni: reala
situacija.

* Bibliotekars — sadarbibas iniciators un novadpétniecibas resursu
koordinators sava novada.

* |novativi novadpétniecibas krajuma popularizéSanas veidi. Timekla 2.0.
iniciativas novadpétniecibas darba.



Vadliniju izstrades darbs:
vadlmuu prOJekta apsprlesana




Biblioteku novadpeétniecibas
darba pamatvirzieni (13.p.):

maksimali pilniga novadpétniecibas krajuma
veidosana, organizésana un saglabasana,

bibliotékas informacijas meklésanas sistémas
veidoSana un uzzinu sniegsana,

pieejamibas nodrosinasana,

novadpétniecibas krajuma un pakalpojumu
popularizésana;

bibliotékas véstures izpéte un dokumentésana.



Novadpetniecibas resursi

lokalas vertibas globalai pieejamibai



Vadliniju izstrades darbs:
problemas

» Digitalizacija. Tehnologiska kapacitate, finansu un
personalresursi.

e Autortiesibas

v’ Vadlinijas barendarbu satusa noteiksana
http://dom.Indb.lv/data/obj/68137.html

* Sadarbiba. Vienota virtuala novadpétniecibas platforma vai
vienotais resursu agregators

* Visparinasanas nepieciesamiba, atskirigas vélmes vadliniju
saturam

* Diskusijas par novadpétniecibas bibliotekara izglitibu, u.c.


http://dom.lndb.lv/data/obj/68137.html

Paldies!

Esam atverti sazinai:

marlena.krasovska@Inb.lv
Talr. 67716049



